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LE PAROLE DEL PRESIDENTE 

 

E' con orgoglio e senso di responsabilità che pubblichiamo il 
nostro primo Bilancio Sociale. 

La nostra Fondazione opera a beneficio dei giovani, delle 
Imprese e dei territori in stretta sinergia con le Istituzioni 
Pubbliche e Private. 

Siamo convinti che formazione , ricerca applicata e sviluppo 
delle collaborazioni anche a livello Internazionale siano 
elementi imprescindibili per il futuro dei nostri territori, delle 
Persone che ci vivono e delle Aziende. 

Vogliamo crescere insieme  ai nostri Stakeholder pubblici e 
privati perchè solo nella crescita possiamo trovare le ragioni 
di uno sviluppo solido e sostenibile. 

Ringrazio quindi tutti ed in particolare le Persone che 
operano nelle strutture della Fondazione per il loro impegno 
nel  rendere possibile tutto questo. 

A tutti quindi auguro una buona consultazione dei contenuti. 

Pierfrancesco Corcione 

 

LE PAROLE DEL DIRETTORE GENERALE 

 

Pubblichiamo il nostro primo Bilancio Sociale a 14 anni dalla 
nascita dell’Istituto Tecnologico Superiore Tessile 
Abbigliamento Moda di Biella, oggi conosciuto come TAM 
Academy Biella / GEM Academy Valenza e riconosciuto 
come Istituto di eccellenza nella formazione.  

La crescita costante di questi anni ha mantenuto intatti la 
qualità e il livello della formazione che ha contraddistinto il 
TAM fin dalla prima edizione. Ma soprattutto permangono, 
come un marchio di fabbrica, la volontà di trasmettere la 
passione, di far emergere il talento, di suscitare la curiosità, 
vero motore per l’innovazione e il cambiamento. 

 I giovani diplomati TAM e GEM che ormai operano 
numerosi nelle imprese del tessile/moda di tutta Italia sono il 
nostro orgoglio e ognuno di loro è testimonial dei valori in cui 
crediamo. 
Il ringraziamento più sentito va a tutte le imprese che hanno 
creduto in noi e ci supportano quotidianamente. A tutti gli 
Enti che ci aiutano a fare rete per costruire percorsi ricchi di 
opportunità di crescita. A uno staff che incessantemente 
lavora per rendere il TAM e il GEM un’esperienza formativa 
meravigliosa. 
Insieme, intrecciamo talento. 
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Bilancio Sociale al 31 Dicembre 2024 

Signori Associati, 

il presente documento rappresenta il bilancio sociale redatto dalla Fondazione ITS TAM Academy – Sistema 
Moda nel rispetto delle Linee Guida approvate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con il Decreto 
4 luglio 2019, attenendosi ai principi di redazione ivi previsti.  

Il bilancio sociale rappresenta un documento di valutazione complessiva delle relazioni di scambio che la 
Fondazione ha con il territorio e la comunità nella quale opera. Il documento può essere considerato uno 
strumento di collegamento fra la componente contabile e l’insieme dei rapporti che la Fondazione ha con 
l’ambiente di riferimento. 

Il presente documento è redatto con valori espressi in unità di euro e viene presentato a corredo del Bilancio 
d’esercizio da cui sono stati acquisiti i dati contabili e di riferimento.   

INFORMAZIONI GENERALI 

Fondazione Istituto Tecnologico Superiore Per Le 'Nuove Tecnologie Per Il Made In Italy Sistema Moda - 
Tessile, Abbigliamento E Moda' Its Academy 

Sede legale:  Corso Pella, 10 – 13900 Biella (BI) 

Sedi operative:   

• Corso Pella, 10 – 13900 Biella (BI); 

• Via A. De Gasperi, 26 –  Fraz. Magnonevolo – 13882 Cerrione (BI); 

• Via Giosuè Carducci, 4 – 15048 Valenza (AL); 

• Via Dante Alighieri, 31 – 15048 Valenza (AL) (attiva dall’anno 2024). 

Codice Fiscale 90058370025 

Fondo di dotazione euro 100.000,00 

Anno di costituzione: 2010 

Sito: https://itstam.it/ 
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STORIA 

La Fondazione è stata costituita il 15 ottobre 2010, rogito Notaio Raffaello Lavioso di Biella, a seguito della 
deliberazione della Giunta Regionale n 40-522 del 04.08.2010 con la quale la Regione Piemonte ha 
approvato la costituzione degli Istituti Tecnici Superiori, ai sensi di quanto previsto dal D.P.C.M. 25.01.2008, 
dalla legge 26.02.2010 n. 25 ed in osservanza degli adempimenti richiamati dalla comunicazione del 
Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca Scientifica prot. n. 1779/AOODGPS del 10.06.2010. 

La Fondazione persegue, senza scopo di lucro, le finalità di promuovere la diffusione della cultura tecnica e 
scientifica, di sostenere le misure per lo sviluppo dell’economia e le politiche attive del lavoro. 

La Fondazione nasce come ente di Alta formazione nel settore Tessile Abbigliamento Moda, con sede 
operativa interna all’ Istituto Tecnico Industriale Q.Sella fino al 2018, anno in cui la Fondazione ha iniziato il 
suo percorso di sviluppo e crescita. Dapprima è stata spostata la sede operativa in Corso Pella, 10 dove i 
percorsi erogati sono diventati 2, sdoppiando il percorso tessile in corso processo e corso prodotto. 

Nel 2020 le sedi operative sono diventate due, dal momento in cui sono stati occupati i locali all’interno della 
Filidea Srl in Magnonevolo per la creazione del laboratorio di confezione e maglieria. Questo ha permesso 
la creazione del terzo percorso tessile, appunto in confezione e maglieria. 

Ne,l 2021 si vede l’ampliamento della sede di Magnonevolo con un ulteriore laboratorio di Industria 4.0 e due 
aule didattiche. 

Nel 2022 viene aperta la terza sede operativa in Valenza, dove la Fondazione ha iniziato ad erogare percorsi 
anche nel settore Orafo, passando così a quattro corsi. 

Il 2023 è l’anno di inizio degli investimenti PNRR, i quali hanno permesso un grande ampliamento in termini 
di aule/laboratori e di macchinari. L’investimento ha previsto la creazione di una quarta sede laboratoriale in 
Valenza, di un terzo laboratorio in Magnonevolo e dell’ampliamento di tutta la palazzina di corso Pella, 10 in 
Biella. 

Nel 2024 viene adottato il nuovo testo di statuto ai sensi dell'art. 4 comma 3 della Legge 15 luglio 2022 n. 99 
e la Fondazione prende la denominazione di 

Istituto Tecnologico Superiore Per Le 'Nuove Tecnologie Per Il Made In Italy Sistema Moda - Tessile, 
Abbigliamento E Moda' Its Academy. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 

 

MISSIONE 

L’art. 2 dello Statuto della Fondazione recita: 

• Nel quadro del complessivo Sistema terziario di istruzione tecnologica superiore di cui all’articolo 1 
della legge n. 99/2022, la Fondazione ITS Academy ha il compito prioritario di potenziare e ampliare 
la formazione professionalizzante di tecnici superiori con elevate competenze tecnologiche e tecnico-
professionali, allo scopo di contribuire in modo sistematico a sostenere le misure per lo sviluppo 
economico e la competitività del sistema produttivo, colmando progressivamente la mancata 
corrispondenza tra la domanda e l’offerta di lavoro, che condiziona lo sviluppo delle imprese, 
soprattutto piccole e medie, e di assicurare, con continuità, l’offerta di tecnici superiori a livello terziario 
in relazione alle aree tecnologiche considerate strategiche nell’ambito delle politiche di sviluppo 
industriale e tecnologico e di riconversione ecologica. 

• Costituisce priorità strategica degli ITS Academy la formazione professionalizzante di tecnici superiori 
per soddisfare i fabbisogni formativi in relazione alla transizione digitale, anche ai fini dell'espansione 
dei servizi digitali negli ambiti dell'identità, dell'autenticazione, della sanità e della giustizia, 
all'innovazione, alla competitività e alla cultura, alla rivoluzione verde e alla transizione ecologica 
nonché alle infrastrutture per la mobilità sostenibile. In relazione alle priorità strategiche per lo 
sviluppo economico del Paese e negli ambiti e secondo le priorità indicati dalla programmazione 
regionale dell’offerta formativa, la Fondazione persegue, altresì, le finalità di promuovere la diffusione 
della cultura tecnica e scientifica, di sostenere le misure per lo sviluppo dell’economia e le politiche 
attive del lavoro. 

• La Fondazione opera sulla base di piani triennali con i seguenti obiettivi: 

• assicurare, con continuità, l’offerta di tecnici superiori a livello terziario in relazione alle aree 
tecnologiche considerate strategiche nell’ambito delle politiche di sviluppo industriale e tecnologico e 
di riconversione ecologica; 

• sostenere e diffondere la cultura tecnica, scientifica e tecnologica l’orientamento permanente dei 
giovani verso le professioni tecniche e l’informazione delle loro famiglie, l’aggiornamento e la 
formazione in servizio dei docenti di discipline scientifiche, tecnologiche e tecnico-professionali della 
scuola e della formazione professionale; 

• favorire le politiche attive del lavoro, soprattutto per quanto attiene alla transizione dei giovani nel 
mondo del lavoro, la formazione continua dei lavoratori tecnici altamente specializzati, nel quadro 
dell’apprendimento permanente per tutto il corso della vita; 

• promuovere e rendere organici i raccordi con il sistema universitario e con le istituzioni dell’alta 
formazione artistica, musicale e coreutica, attraverso i patti federativi di cui all’articolo 3, comma 2, 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, allo scopo di realizzare percorsi flessibili e modulari per il 
conseguimento, anche in regime di apprendistato di alta formazione e ricerca, di lauree a 
orientamento professionale, per incrementare le opportunità di formazione e ulteriore qualificazione 
professionalizzante dei giovani, a livello terziario, ai fini di una rapida transizione nel mondo del lavoro; 

• sostenere le misure per l’innovazione e il trasferimento tecnologico alle piccole e medie imprese; 

• stabilire organici rapporti con i fondi interprofessionali per la formazione continua dei lavoratori. 
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ORGANI DELLA FONDAZIONE 

 

ASSEMBLEA DEI PARTECIPANTI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Assemblea dei Partecipanti si è riunita n°2 volte nel corso dell’anno 2024 nei giorni:  

18 Aprile e 12 Dicembre. 

Come prescritto dall’art. 9 dello Statuto, i membri degli organi della Fondazione non percepiscono 
alcun compenso. 

Istituto Tecnico Industriale Statale “Quintino Sella” di Biella  

Città Studi SpA  

Unione Industriale Biellese  

Politecnico di Torino  

Amministrazione Provinciale di Biella  

Camera di Commercio  

For.Al Consorzio per la Formazione Professionale 

nell’Alessandrino S.c.r.l  
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Il Presidente PIER FRANCESCO CORCIONE 

 

Tiziano Badà - Istituto Tecnico Industriale Statale “Quintino Sella” di Biella  

 

Ermanno Rondi - Città Studi SpA  

 

Francesco Ferraris - Unione Industriale Biellese  

 

Ada Ferri - Politecnico di Torino 

 

Dritan Trimcev - Amministrazione Provinciale di Biella 

 

Alberto Platini - Camera di Commercio 

 

Alessandro Traverso - For.Al Consorzio per la Formazione Professionale nell’Alessandrino S.c.r.l 

 

Ercole Botto Poala – Nominato dall’Assemblea 

 

 

Il Revisore dei conti – Federica Casalvolone 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione si è riunito n°4 volte nel corso dell’anno 2024 nei giorni: 

18 Aprile, 20 Giugno, 16 Ottobre, 12 Dicembre. 

Come prescritto dall’art. 9 dello Statuto, i membri degli organi della Fondazione non percepiscono 
alcun compenso. Anche il revisore dei Conti svolge la propria attività a titolo gratuito. 
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COMITATO TECNICO SCIENTIFICO 

 

Ada Ferri - Politecnico di Torino  

 

     

 

Ermanno Rondi - Città Studi SpA 

 

 

  Silvia Moglia - ITS TAM Academy Sistema Moda  

 

  Alessia Patrucco - STIIMA  

 

  Ercole Botto Poala - Successori Reda SpA  

 

 

  Dino Masso - Tintoria Finissaggio 2000  

 

   

Giovanni Marchi - Marchi & Fildi SpA 

 

 

  Marco Bortolini - Filati Di.Vè SpA 

 

 

 

 

 

 

Il Comitato Tecnico Scientifico si è riunito n°1 volta nel corso dell’anno 2024 nei giorni:  

20 Giugno. 

Come prescritto dall’art. 9 dello Statuto, i membri degli organi della Fondazione non percepiscono 
alcun compenso. 
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ATTIVITA’ 

Nel corso dell'esercizio la Fondazione ha gestito le seguenti attività formative approvate dalla Regione 
Piemonte per i Percorsi Biennali ITS. 

Annualità formative concluse nel corso dell'esercizio 2024: 

1) Tecnico superiore di sostenibilità e innovazione tecnologica dei processi tessili: periodo formativo 
2022/2024 – secondo anno. 

2) Tecnico Superiore di prodotto, design, comunicazione e marketing per il tessile: periodo formativo 
2022/2024 – secondo anno. 

3) Tecnico superiore di processo, prodotto, comunicazione e marketing per la confezione e la maglieria: 
periodo formativo 2022/2024 – secondo anno. 

4) Tecnico Superiore di Processo e Prodotto del Settore Orafo: periodo formativo 2022/2024 – secondo anno. 

5) Tecnico superiore di sostenibilità e innovazione tecnologica dei processi tessili: periodo formativo 
2023/2025 – primo anno. 

6) Tecnico superiore di prodotto, design, comunicazione e marketing per il tessile: periodo formativo 
2023/2025 – primo anno. 

7) Tecnico superiore di processo, prodotto, comunicazione e marketing per la confezione e la maglieria: 
periodo formativo 2023/2025 – primo anno. 

8) Tecnico Superiore di Alta Gioielleria - Oreficeria: periodo formativo 2023/2025 – primo anno. 

9) Tecnico Superiore di Alta Gioielleria – Gemmologia: periodo formativo 2023/2025 – primo anno 

Annualità formative iniziate nel corso dell'esercizio 2024: 

1) Tecnico superiore di sostenibilità e innovazione tecnologica dei processi tessili: periodo formativo 
2023/2025 – secondo anno. 

2) Tecnico superiore di prodotto, design, comunicazione e marketing per il tessile: periodo formativo 
2023/2025 – secondo anno. 

3) Tecnico superiore di processo, prodotto, comunicazione e marketing per la confezione e la maglieria: 
periodo formativo 2023/2025 – secondo anno. 

4) Tecnico Superiore di Alta Gioielleria - Oreficeria: periodo formativo 2023/2025 – secondo anno. 

5) Tecnico Superiore di Alta Gioielleria – Gemmologia: periodo formativo 2023/2025 – secondo anno. 

6) Tecnico Superiore per il coordinamento dei processi del sistema moda - Management dei  processi tessili: 
periodo formativo 2024/2026 

7) Tecnico superiore per la progettazione, promozione e internazionalizzazione dei prodotti del sistema moda 
per il Tessile: periodo formativo 2024/2026 

8) Tecnico Superiore per i processi di ricerca, sviluppo e produzione dei prodotti del sistema moda per la 
confezione e la maglieria: periodo formativo 2024/2026 

9) Tecnico Superiore per i processi di ricerca, sviluppo e produzione dei prodotti del sistema moda - Alta 
Gioielleria Oreficeria: periodo formativo 2024/2026 

10) Tecnico Superiore per i processi di ricerca, sviluppo e produzione dei prodotti del sistema moda - Alta 
Gioielleria Gemmologia: periodo formativo 2024/2026 
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DETTAGLIO ISCRITTI  
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DETTAGLIO PROVENIENZA 
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TREND ISCRIZIONI 

 

 

 

 

1
2

1
0 1
2

1
2

2
0 2

3 2
5

5
2

8
2

7
4

8
6

9
5

1
2

0

1
2

3

11 -13 12-14 13-15 14-16 15-17 16-18 17-19 18-20 19-21 20-22 21-23 22-24 23-25 2 4-26

ISCRITTI

ISCRITTI

1
2

1
0 1
2

1
2

2
0 2

3 2
4

4
5

6
9

6
5

6
2

7
6

1
0

8

1
2

1
1

1
9 2
1 2
2

4
0

5
3

6
0

5
8 6

1

8
3

,3
3

8
0

,0
0

1
0

0
,0

0

9
1

,6
7

9
5

,0
0

9
1

,3
0

9
1

,6
7

8
8

,8
9

7
6

,8
1

9
2

,3
1

9
3

,5
5

8
0

,2
6

11 -13 12-14 13-15 14-16 15-17 16-18 17-19 18-20 19-21 20-22 21-23 22-24

SITUAZIONE OCCUPAZIONALE AD UN 
ANNO DAL DIPLOMA

Diplomati Occupati % Occupati



18 

 

Analizzando i dati degli iscritti sia TAM che GEM, in crescita anche per il Biennio 24-26, si evidenzia una 
netta maggioranza del genere femminile che frequenta i percorsi ITS per il 62%. 

Anche per l’anno 2024, gli studenti iscritti ai nostri percorsi proviene per la maggior parte da Provincie 
Piemontesi diverse da quella della sede del corso (55% per il TAM – 41% per il GEM). Per entrambi i percorsi 
la Provincia che attira il maggior numero di studenti è quella di Torino. 

Gli studenti provenienti dalle città sedi dei corsi portano un numero davvero minimo sul totale delle iscrizioni, 
solamente 8 studenti per la città di Biella e 10 studenti per la città di Valenza. 

Dato rilevante invece emerge dagli studenti provenienti fuori Regione dove il maggior numero di studenti 
arriva dalle Regioni confinanti della Lombardia e della Liguria. 

Nell’anno 2024 è stato approvato il progetto Erasmus+ 2024-1-IT02-KA131-HED-000214422 dell’azione 
KA131-HED-B55B82CC che ha consentito la realizzazione di 3  mobilità internazionali per l’anno in corso e 
1 nel 2025: 

a. Il progetto denominato “Fabrics & Fashion Week in Paris 2024” per gli allievi del corso “Tecnico 
superiore di processo, prodotto, comunicazione e marketing per la confezione e la maglieria” che si è svolto 
dall’8 al 14 Settembre 2024 e che ha coinvolto 29 partecipanti (22 allievi, 6 tutor TAM, 1 tutor agenzia 
Alphard); 

b. Il progetto denominato “Textile Innovation and Sustainability” per gli allievi del corso “Tecnico 
superiore di sostenibilità e innovazione tecnologica dei processi tessili” che si è svolto dal 17 al 22 Novembre 
2024 e che ha coinvolto 20 partecipanti (17 allievi, 2 tutor TAM, 1 tutor Alphard); 

c. Il progetto denominato “Technical and Sports Textiles” per gli allievi del corso “Tecnico superiore di 
prodotto, design, comunicazione e marketing per il tessile” che si è svolto dal 2 al 6 Dicembre 2024 e che ha 
coinvolto 26 partecipanti (24 allievi, 1 tutor TAM, 1 tutor Alphard); 

Il totale delle persone coinvolte in queste mobilità ammonta a 75. 

Con il decreto del MIM n°96 del 26-05-2023 per il riparto delle risorse per il potenziamento dell’offerta 
formativa degli Istituti Tecnologici Superiori “ITS Academy” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca 
– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU è stata destinata una quota del 
finanziamento alle borse di studio da distribuire tramite apposito bando agli studenti frequentanti i primi anni 
del biennio 24-26 e i secondi anni 23-25.  

A fronte di 52 domande approvate sono state finanziate 41 borse nella seguente modalità: 

• Biennio 23-25: 

o Studenti fuori sede: n°9; 

o Studenti pendolari: n° 6; 

o Studenti in sede: n° 4. 

• Biennio 24-26: 

o Studenti fuori sede: n°10; 

o Studenti pendolari: n° 8; 

o Studenti in sede: n° 4. 

Per non escludere gli studenti del corso Processo del Biennio 23-25 sono state assegnate risorse della 
Premialità 2024 sotto forma di Borse di Studio e a fronte di 5 domande pervenute, ne sono state finanziate 
4. 

L’erogazione delle risorse a tutti gli studenti è avvenuta nel 2025. 
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PERSONE CHE OPERANO PER LA FONDAZIONE 

Nel 2024 l’organico della Fondazione era composto da n° 10 dipendenti (di cui 8 donne e 2 uomini) 
per attività di direzione e attività amministrative e accessorie. Nel corso dell’anno sono state assunte 
n° 2 persone. 

 

SEDE DI BIELLA 

6 Dipendenti con il seguente titolo di studio: 

• 1 Master di 1° livello; 

• 3 Laureati; 

• 1 Diploma ITS Academy; 

• 1 Qualifica Professionale. 

SEDE DI MAGNONEVOLO 

1 Dipendente con il seguente titolo di studio: 

• Scuola Secondaria Inferiore. 

SEDE DI VALENZA 

3 Dipendenti con il seguente titolo di studio: 

• 1 Laurea; 

• 2 Diplomi di Scuola Secondaria Superiore; 

 

 

 

La Fondazione non si avvale di volontari 
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RENDICONTO GESTIONALE 

 31-12-2024 31-12-2023 

PROVENTI   

Proventi Da Enti Pubblici 2.016.186 1.288.086 

Regione Piemonte 660.838 1.052.774 

MIM 1.168.392 235.312 

Commissione Europea 182.268 - 

Proventi da Privati 4.400 16.250 

Proventi Finanziari 288 805 

TOTALE PROVENTI 2.020.874 1.305.141 

ONERI ATTIVITA’ GENERALE   

Servizi 1.350.346 972.760 

Personale 280.540 263.682 

Godimento beni di terzi 208.159 180.632 

Ammortamenti 71.746 35.952 

Variazione rimanenze 24.960 -181.227 

Oneri diversi 16.909 8.540 

TOTALE ONERI ATTIVITA’ 
GENERALE 

1.952.660 1.280.339 

Oneri Finanziari 52.210 9.342 

Oneri Tributari 14.597 13.215 

TOTALE ONERI 2.019.467 1.302.896 

AVANZO DI GESTIONE 1.407 2.245 
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CONTRIBUTI DA REGIONE PIEMONTE 

Tecnico superiore di sostenibilità e innovazione tecnologica dei processi tessili – € 117.079,50  

Tecnico superiore di prodotto, design, comunicazione e marketing per il tessile – € 150.746,00  

Tecnico superiore di processo, prodotto, comunicazione e marketing per la confezione e la maglieria – € 
145.936,50  

Tecnico Superiore di Processo e Prodotto del Settore Orafo – € 107.460,50  

Tecnico superiore di sostenibilità e innovazione tecnologica dei processi tessili – € 131.508,00  

Apprendistato – € 8.107,50  

CONTRIBUTI DA MIM 

Premialità 2023 – € 168.000,00  

MIM Industria 4.0 – € 9.500,00  

Corsi PNRR – € 593.365,00  

Orientamento PNRR – € 150.000,00  

FormazIone docenti PNRR – € 14.742,56  

Tutoraggio PNRR – € 112.472,00  

Premialità 2024 – € 120.312,54  

CONTRIBUTI DA COMMISSIONE EUROPEA 

Erasmus Plus - € 182.267,90  

 

 

I ricavi della Fondazione sono costituiti dai contributi attribuiti dalla Regione Piemonte, dal Ministero 
dell'Istruzione e del Merito e dalla Commissione Europea al fine di finanziare l'attività formativa erogata. 

I contributi da soggetti privati sono relativi a specifici progetti. 

La Fondazione non effettua attività di raccolta fondi. 
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RELAZIONE DEL REVISORE DEI CONTI 

SUL BILANCIO D’ESERCIZIO E SUL BILANCIO SOCIALE AL 31 DICEMBRE 2024 

La sottoscritta dott.ssa Federica Casalvolone, revisore contabile iscritta all’Albo dei Revisori Legali, ha svolto 
come da mandato di nomina la revisione contabile del progetto di Bilancio d'esercizio consuntivo chiuso al 
31 dicembre 2024. 

A norma del nuovo Statuto della Fondazione, ed in particolare ai sensi dell’art. 6, in data 12 giugno 2025 il 
Vs. Consiglio di Amministrazione ha approvato il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 
2024 e lo ha contestualmente trasmesso al Revisore che redige la presente relazione avendo già provveduto 
precedentemente alla verifica dei dati in esso riportati. In conformità alle disposizioni degli artt. 6 e 12 del 
nuovo Statuto, l’Assemblea dei Partecipanti per l’approvazione del bilancio è stata convocata per il giorno 30 
giugno. 

La responsabilità della redazione del bilancio compete all'organo amministrativo. Lo stesso è altresì 
responsabile per la valutazione della capacità della Fondazione di continuare ad operare come entità in 
funzionamento, nonché per un’adeguata informativa in materia. 

E' della scrivente la responsabilità del giudizio professionale espresso sul bilancio d’esercizio che è basato 
sulla revisione contabile. 

Il bilancio ricevuto è di seguito riepilogato in sintesi ed evidenzia un avanzo di gestione di Euro 1.407,00. 
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Il 05 marzo 2020 è stato pubblicato il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali con il quale è 
stata adottata la modulistica specifica per i bilanci degli Enti del Terzo Settore, così come previsto dal D. Lgs. 
117/2017 - “Codice del Terzo Settore”, modulistica applicabile dai bilanci in corso al 2021. 

Il presente bilancio è stato presentato in continuità secondo tale nomenclatura e riporta il raffronto con i dati 
dell'esercizio precedente. 

La Fondazione ISTITUTO TECNOLOGICO SUPERIORE PER LE “NUOVE TECNOLOGIE PER IL MADE IN 
ITALY: SISTEMA MODA – TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA” – ITS ACADEMY, per il bilancio relativo 
all'esercizio 2024, anche come previsto dal principio contabile OIC 35, ha continuato ad utilizzare le norme 
che il Codice Civile e gli OIC stabiliscono per le società commerciali. 

L'esame della scrivente è stato condotto, tenendo in considerazione le dimensioni dell’attività, secondo gli 
statuiti principi per la revisione contabile ed è stato svolto al fine di acquisire ogni elemento utile per accertare 
se il bilancio dell'esercizio sia viziato da errori significativi e se risulti, nel suo complesso, attendibile. 

Il procedimento di revisione adottato poggia sia sulla base di verifiche a campione sia mediante confronto 
diretto con parti terze a supporto delle informazioni raccolte dalla contabilità. 

La scrivente Revisore dei conti dà atto, inoltre, dell'adeguatezza e della correttezza dei criteri contabili 
utilizzati. 

Dai controlli effettuati, la scrivente non ha rilevato violazioni degli adempimenti contabili, fiscali, previdenziali 
o regolamentari. 

Ho monitorato l’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale della Fondazione come 
previsto dall’art. 5 del “Codice Terzo Settore”. 

Infine, relativamente alla sostenibilità e al perseguimento dell’equilibrio economico e finanziario della 
Fondazione, ho monitorato le azioni programmate dal Consiglio di Amministrazione e i relativi flussi di cassa 
attuali e prospettici e non ho obiezioni. 

Su queste basi è stato possibile esprimere in modo ragionevole il presente giudizio professionale. 

Attività di vigilanza ai sensi dell’art. 30 comma 7 D.Lgs. 117/2017 

Durante l’esercizio ho monitorato l’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale da parte 
della Fondazione, con particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5 (attività di interesse generale), 
6 (attività diverse), 7 (raccolta fondi) e 8 (destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro) del D.Lgs. 
117/2017 e, a tal riguardo, non ho osservazioni particolari da riferire. Il Consiglio di amministrazione ha 
predisposto il bilancio sociale ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 117/2017, secondo le Linee Guida in vigore. 

Ai sensi dell’art. 30 comma 7 del D.Lgs. 117/2017 la sottoscritta attesta che il bilancio sociale è stato redatto 
in conformità alle linee guida di cui all’art. 14 dello stesso decreto, linee guida approvate con il Decreto del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019. 

Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio 

La scrivente conclude, pertanto, con l'affermare che il Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2024 dalla 
Fondazione ISTITUTO TECNOLOGICO SUPERIORE PER LE “NUOVE TECNOLOGIE PER IL MADE IN 
ITALY: SISTEMA MODA – TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA” – ITS ACADEMY nel suo complesso è 
redatto con chiarezza e precisione e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale, 
economica e finanziaria della Fondazione stessa oltre che il risultato d'esercizio. 

La scrivente esprime, quindi, giudizio favorevole alla sua approvazione. 

 


